Kaposvari Szakképzési Centrum

a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvéeny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Kaposvari Szakképzési Centrum

Belsd ellenér
munkakor betoltésére.
A koézalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idej( kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:

Somogy megye, 7400 Kaposvar, Kontrassy utca 2/A.

A munkakodrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzeserdl szolo
370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet eléirasainak figyelembevételével a nemzetkozi,
valamint az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési
standardok, utmutatok figyelembevételével és a Szakképzési Centrum féigazgatdja
altal jovahagyott belsé ellenérzési kézikdnyv szerint az intézmény és a tagintézmenyei
minden tevékenységének ellendrzésére, kulondsen a koltségvetési bevételek és a
kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint eszkdzokkel és
forrasokkal valé gazdalkodasanak vizsgalata. A vagyon megdévas, gyarapitas
elemzése, az elszamolasok megfeleléségének, a beszamoldk valddisaganak
ellenérzése. A kontrollrendszerek fejlesztésére vonatkozd javaslatok készitése a
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontokat figyelembe véve. A
belsé ellendrzési kézikbnyv rendszeres felllvizsgalata, a szikséges modositasok
atvezetése, az éves ellendrzési jelentés, illetve az 0Osszefoglald éves ellendrzesi
jelentések Osszeallitasa. Kockazatelemzéssel alatamasztott strategiai es éves belso
ellendrzési tervek Osszeallitasa, azok végrehajtasa, szikség szerint médositasa. A
belsé ellendrzési tevékenység megszervezeése, az ellendrzések végrehajtasa. A lezart
ellendrzési jelentés, illetve kivonatanak a kéltségvetési szerv vezetbje szamara torténd



megkuldése. Az ellendrzesekre vonatkozd nyilvantartasok vezetése, az ellenérzési
dokumentumaok megbrzése, biztonsagos tarolasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. evi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Fdiskola, a 28/2011. (VIII. 3.) NGM rendelet 1/A. § (1) bekezdésében eldirt
fels6fokl képesités, szakiranyu szakképesités, ellendrzési, kdltségvetési,
pénzlgyi, szamviteli vagy a Szakképzési Centrum tevékenységi korébe
tartozo teruleten szerzett szakmai gyakorlat,

« Felhasznaldi szintll MS Office (irodai alkalmazasok),

« magyar allampolgarsag, buntetlen eléélet

« cselekvbképesseg

»  belsd ellendri regisziracié megléte vagy annak elinditaséat igazolé dokumentum
benyujtasa

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
. koltségvetési szervneél szerzett belsd ellendri, gazdasagi vezetbi szakmai
tapasztalat
« Forras SQL integralt Ugyviteli rendszer felhasznaldi szint(i ismerete
+ allamilag elismert nyelvvizsga az EU hivatalos nyelveinek valamelyikébdl
» onalld, konstruktiv, preciz munkavegzés
« csapatmunkaban hatékony részvétel
* megbizhato, terhelhetd személyiség

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

« fényképes Europass Onéletrajz, végzettséget igazold okiratok masolata, harom
honapnal nem regebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé
hozzajarul palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben szlkséges kezeléséhez, teljes palyazati
anyaganak sokszorositasahoz, harmadik személlyel torténd kozléséhez

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. januar 27.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
« Postai Gton, a palyazatnak a Kaposvari Szakképzési Centrum cimére torténo
megkuldesével (7400 Kaposvar, Kontrassy utca 2/A. ). Kérjik a boritékon

feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot:
NSZFH/618/000020-1/2 , valamint a munkakdr megnevezését: Belsé ellendr.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. januar 30.



