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A7 iskola dolga,
hogy megtanittassa veliink, hogyan keil tanulni,
hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,
hogy megtanitson benniinket a joI végzett

munka dromeére”
Szent-Gyirgyi Albert

Az intézmény vezetésére vonatkozo program

1. Helyzetelemzés
1.1. Bevezetés

A palydzatom beadasanak évében az iskolai ¢let teljesen megvéltozott. Egyrészt a Covid19
jarvany miatt kényszeriiltiink véltoztatdsra, a jarvanyligyi intézkedések miatt digitalis/online
oktatasra tértiink at. Masrészt a jogi szabalyozas az el6z6 évben teljesen megvaltozott. Jogi
hatterét A szakképzésrdl szolo 2019. év LXXX. torvény (Szkt.) A szakképzésr6l szold
torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) A SZAKKFEPZES
4.0~ A szakképzés és feln6ttképzés megijitasanak kozéptavi szakmapolitikai stratégiaja, a
szakképzési rendszer véalasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimi stratégia
elfogaddsardl és a végrehajtasa érdekében szitkséges intézkedésekrdl sz616 1168/2019. (111.
28.) Korm. hatarozat adja. A szakképzés teljes dtalakitasa az intézményben folyd munkara
is nagy hatassal lett. A tavalyi nyar folyamén atdolgoztuk az iskola dokumentumait, az
SZMSZ-t és a Hazirendet, Szakmai programot készitettiink, amely 4 f6 részb6l (Nevelési
program, Egészségfejlesziési program, Oktatdsi program, Képzési program) all és teljes
egészében lefedi a képzési, oktatdsi és nevelési tevékenységeinket. Programjaink
tartalmazzak azokat a jo gyakorlatokat, amelyeket a GINOP 6.2.3 palyazat soran
fejlesztettiink ki. A palyazat jovoltabol sok modszertani képzésen is részt vettiink, az ott

tanultakat is hasznositjuk €s a programba illesztjiik.

Elemeztem a kompetenciamérések illetve a 9. évfolyamosok méréseinek iskolankra, illetve

a somogyi iskoldkra vonatkozo adatait. Eredményeink megfelelnek az atlagnak.

Ezek utdn végiggondoltam, mit szeretnék megtartani, megerdsiteni, illetve megvaltoztatni

az elmult 5 év gyakorlatabd!, milyennek képzelem intézménytink kdvetkezd 3 évét.

A helyzetelemzésben réviden attekintem az iskola torténetét. Az el6z6 vezetbi ciklusom
eseményeit, eredményeit.

Az iskolai élet teriiletei mentén elemzem a jelenlegi helyzetet.

Fejlesztési elképzelésem a helyzetelemzésie épitve allitoitam Ossze.
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1.2. Iskola riévid torténet
A véros meghatarozo intézménye a kdzépiskola, 1953 dta mitkodik,
1953 - Gimnazium alapitasa
1957 - Az 529. sz. Helyi Ipari Iskola megnyitasa fuiggetlentil a gimnaziumtol
1960 - Mezdgazdasagi szakkozépiskola indul a gimnaziummal egy igazgatas alatt

1964 - Az iskola felvette Rudnay Gyula festdmiivész nevét
1977 - Az 529. sz. Ipari Szakmunkasképzo Intézet csatolasaval boviil a képzés: hegeszto,
lakatos, esztergalyos, maros, ndiruha-készité szakokkal.

1979 - Megsziintették a gimnaziumot

1985 - Bevezették az elekironikai miiszerész szakmat

1988 - Uj épiiletszarnyat toldotiak a foépiilethez

1989  Sikeriilt ujrainditani a gimnaziumi képzést €s a lehetdségek az
autoszereldszakmaval boviiltek.

1998 - Atadasra keriilt az 6j kollégium

2000-ben megsziinik a mezégazdasagi gépszereld szakkozépiskola

2004 - Uj igényeket kielégitve nyit az iskola az autdszerelés, autévillamossagi miiszerész,
gépésztechnikus, mechatronikai miiszerész szakképzés felé.

2004- A ndi készitd szakmara nem iskolazhatunk be, a képzést megsziintették

2007 - Iskolankhoz csatoltdk az adandi Fekete Istvan Szakiskolat

2008-tol iskolank a Somogyi TISZK tagintézménye lett
2010-ben nem indulhat gimnaziumi osztaly, ) specializacios kézépiskolai képzés keriil
bevezetésre

2010-  t6l a Somogyi TISZK Krudy Gyula Kozépiskoldjanak telephelye lett

2013- 16l megsziinik a mezégazdasagi gépész szakma oktatasa

2014~  t6] a Somogyi TISZK Tagintézménye 0jra

2015-  t6l a Kaposvari SZC Tagintézménye

2016-t0] Gjra indulhat a mezOgazdasagl gépész €s a ndi szabd képzés. A rendészeti és
honvédelmi orientdciot felvaltja a kbzszolgélat: ligyintézd képzeés

2019-  t6]l indul a villanyszerel6 képzés

2020- aszakképzes teljes dtszervezése tortént, agazati alapképzések indultak

1.3. Az eldzé igazgatéi ciklusban (5 évben) az intézményben torténtekrol

2012. februérja 6ta vezetem az iskolat. Ezen iddszak alatt nagyon sok valtozason estiink at.

2016/2017-es tanév annak ellenére, hogy valtozasok térténtek a szakképzésben a nyugalmas

munka és tanulas éve volt. A fenntarté valtas utan mar kialakult az 0j rendszer.

Tovébb folytak a TAMOP-3.1.4.C-14-2015-0406 szakiskolas tanulok fejlesztése palyézat altal
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eloirt programok, kerékpartirdk, gyalogturak, hegyi tirdk.
A Volgyhangja Alapitvany jévoltabdl a tanév sordn 2 alkalommal is részt vehettek didkjaink

és oktatoink ausztriai tanulmanyGton. BFI  Metallausbildungszentrum inzézményben

Grosspetersdorfban. 10-10 tanulot 2-2 oktatd kisért 5-5 napra.

Ebben a tanévben indult el a rendészet és kozszolgalat adgazaton beliil a kozszolgalati
ligyintézd (4+1) képzésiink. Ezt megel6zéen évek 6ta az tigyviteles tanuldinknak voltak
rendészeti €s honvédelmi orientdcios oraik. Ebbol lattuk, hogy a teriilet irant igen nagy az
érdeklodés.

Ujra indulhatott a mez6gazdasagi gépészképzés. Ehhez nagyon nagy segitséget kaptunk a
Centrum Féigazgaté Asszonyatél ¢€s a varos polgarmesterétél. Azédta is minden évben
sikeresen iskolazunk be a szakmara. Az adandon lévé foldteriileteink €s a meglévd géppark

minden évben jelentds hasznot hoz azdta is.

Sikeriilt Gjra beiskoldznunk a noéi szabd szakmara is. Ez azért is fontos, mert egyrészt
rendelkezésre allnak a szakmai oktatok ¢s a felszerelt tanmihely, masrészt azon nyolcadikos
tanuloknak, akiknek nem igazan jo eredménnyel végezték el az altalanos iskolat tudunk

»lanyos” szakmat is mutatni, amit sikeresen elvégezhetnek.

Vezetd tarsammal részt vettiink E-kréta tovabbképzésen, Intézményi onériékelésre felkészitd

t

tanfolyamon, Mesterpedagdgusok mindsitésére felkészit6 tanfolyamon.

2016 6szén egy Agykontroli: stresszkezeld €s elmefejlesztd tanfolyamon is részt vettem. Az
oit clsajatitott képességeket a mai napig joI tudom hasznositani a gyakorlatban az oktatas és

az intézményvezetés tertiletén is.

7o r

A tanévben 1 kolléga vett részt mindsitésen ¢s Pedagogus 11. mindsitést szerzett.

e

A nyar soran megajult a foépiilet tetszerkezete, és a kollégiumban is energetikai feldjitds
zajlott (nyilaszar6 csere, kiilsé hészigetelés, napelemes rendszer kiépitése). Finanszirozasa
részben palyazat Gtjan, részben miniszteri jovahagydssal tortént a Centrum sikeres munkdja

révén. A munkalatok befejezbdtek az i tanév nyitasara.

2017/2018-as tanév mozgalmasan kezddodott. Ebben az évben sikeriilt elinditanunk egy
csoportot a turizmus agazathoz kotdédden. Ugy gondoltuk, hogy a Balaton kozelsége indokolja,
hogy szakképzett munkaerdt képezziink. Sajnos ez a csoport maradt csak ebben az agazatban.
A siofoki iskoldk kozelsége nem tette lehetévé a képzes felfutdsat a késébbiekben.

Az 6szi sziinet elbtt atadtuk a féépiiletiinket a varos energetikai palyazatan nyertes
kivitelezéknek. Atkoltdztiink a Virdg u. 12. A és B épiiletébe. A koltozés rendben lezajlott. A
tanitas kisebb zdkkenbkkel elindult. Hatalmas munka volt, a tanuldk is kivették a részliket.

5
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Sikeriilt gyorsan otthonossa tenni, és belakni az ideiglenes ,,otthonunkat”. Az informatikai és

telefonos kiépités is gyorsan elkésziilt.

Szokdsos menetrendben zajlott tovabb a tanitds. A mihelyeket és a felette 1évd épliletrészt

tovabbra is hasznathattuk.

Hatartalanul!-2017-es palyazat, egyiittmiikddés szakképzd iskoldk kozott. Nyertlink a
palyazaton. Szerbiai magyarkanizsai didkokkal kézosen megvaldsult a palydzat. 2018. majus
14-17 koz6tt a mi didkjaink tettek latogatast. 2018 janius 4-7-ig a szerbiai didkok jottek

viszontlatogatisra. Koz6sen épitettiink sziklakertet az eldkertben.

Két kollégank a Kaposvari Egyetem Pedagdgus szakvizsga szakiranyl tovabbképzési szakan
diplomét szerzett 2018 janudrjaban. Egy kolléga a PTE BTK téiténelem tanari diplomat

szerzett 2018 juiniusaban.

A tantestiilet tagjaibdl sokan sziikségét érezték az informatikai kompetencidjuk
fejlesztésének. Szamitégép alkalmazasi lehetdségei a tanitds-tanuldsi  folyamatban
tanfolyamon egy kolléga vett részt. IKER 1. és IKER 2 tanfolyamokon dsszesen 20 {6 vett
részt.

A tanévben 3 kolléga vett részt mindsitésen és szerezte meg a Pedagogus 1l minositést..

2018/2019-es tanév gyasszal indult. Betegségben elhunyt egy fiatal, kézkedvelt kollégank. Ez

a sajnalatos esemény nagy hatassal volt a didkokra és a kollégdkra is.

Az iskola vezetésében is valtozasok torténtek, nyugdijba vonulas és munkahely valtas miatt.
Minden héifén az 1. Ordban vezetdi megbeszélést tartottunk (ezt a gyakorlatot azota is
folytatjuk). Hamar &sszeszokott az 0 vezetdség, j6 munkamegosztassal, egyenletes terheléssel

végezzitk a munkankat azota is.

Ebben a tanévben is a Virag u. 12 szam alatti épiiletekben folyik az oktatds. A feltjitasi
munkék elhtizodasa miatt. Az épiilet kiilsd nyilaszaréinak cseréje, az egész fiités rendszer
atépitése és a kiils6 hoszigetelés, valamint a napelemrendszer a vérosi palydzatbol késziilt. A
Centrum segitségével a foépiiletiink beliilrél is megijulhatott. Teljes belsé festés, belsé
nyildszard mdzolas, parketta felujitas, tornaterem aljzatanak sportpadlora cserélése és a
foldszinti folyos6 burkolatanak korszeriisitése késziilt el. Itt is szeretném megkdszoémni a
tamogatéinknak (Tab Varos Onkorményzata, Kaposvari Szakképzési Centrum) a segitséget.
A nyar folyaman visszakoltdztiink a meggjult épilletiinkbe.

Ebben az évben eldszor vettiink részt az Erasmus + palyazatban., Ennek keretében tanuldink

Milandban vettek részt szakmai gyakorlaton.




lgazgatoi palyazat Szentesiné Kiss Katalin

Az elsé turnusban 14 didk utazott és toltotte a szakmai gyakorlatat az olasz cégeknél januar 6-
27 kozott, hegesztok, elektronikal mtszerészek, gépészek. A 2. turnusban 15 tanuld vett részt

majus 12-junius? kdzott, rendészek, elektronikai miiszerészek.

GINOP 6.2.2 palyazat adott lehetdsépet nekem és egy vezetd tarsamnak a Vezet6i felkészités

a korai iskolaclhagyas, lemorzsolodas kezelésére pilot tanfolyamon vald részvételre.
Elkezd6dott a GINOP-6.2.3-17-2017-00005 szamil ,, A szakképzést intézményrendszer atfogod
fejlesztése” palyazat.
Hosszas el6készité munka el6zte meg a palyazatot. Sokat dolgoztunk a tervezéssel,
helyzetfelméréssel.
Ebben a tanévben 2 tanfolyami képzés indult el.
Konfliktuskezelés, mediacié az iskolavildgdban 4-en vettiink részt.

A felnévekvd generdcié egészségtudatos életmodjanak kialakitasa az egészségre nevelés

eszkbzeinek segitségével tanfolyamon 2 kollégand vett részt.

Korszerl matematika korszerli modszerekkel- akkreditalt pedagogus-tovabbképzés A
matematikai  kompetencidk  kialakitdsanak  és  fejlesztésének  lehetdségei  a

matematikaoktatasban 3 £6 vett részt
Augusztusban zajlott a kdvetkezd képzések:

Prezenticios technikdk - akkreditdlt pedagbégus-tovabbképzés Web 2.0 alkalmazdsok

haszndlata a tanitasban 5 £6 vett részt

A tanévben 1 kolléga vett részt mindsitésen és szerezte meg a Pedagogus 1. mindsitést
2019/2020-as tanév tele volt eseménnyel. A napi munka mellett a GINOP 6.2.3 pélyézatban
vallalt rendezvények tarkitottak az iskolai életet.

o DPalyavalasztas, palyaorientaciés mihely (2019.09.07.) a varosi Sziireti fesztivallal

osszefogva rendeztiik a programot, ahol a kiallitdsunkat tobb szdzan latogattak meg.

o Drogprevencios rendezvény (2019.09.26.) a Mivelddési Hazban keriilt megrendezésre az
intézmény minden tanuloja részvételével. Lendiiletes, tanulsdgos bemutatot lathattunk.

o Kortars kikozosités (2019.09.26.) cimmel tartott programunkon a 9. évfolyamosok vettek
részt a Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola, Kollégium, Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény pedagdgusai tartoitak érzékenyitést 4 terlileten
(diszkalkulia, vaksag, szocialis, multikultiralis)

o0 Szabadid6 hasznos eltdltése (2019.09.27.) keretében geolada keresésen vettek részt tanuldink

4 osztalybol. Minden csoportnak mas-mdas ladat kellett megtaldlni, amelyekben apro

7
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ajandékokat rejtettiink el. A ladak az iskola 7 km- es korzetében voltak, a csoportok a
koordinatakat kaptdk meg.
o Projektnyitd rendezvényt (2019.09.30) a felyjitott iskolaépiilet 4taddasaval egy napon
tartottuk. 6 cég és a Gazdaségi Kamara is bemutato pavilont allitott ki. A kornyékbeli altalanos
iskolak hetedik, nyolcadik osztalyosai is itt voltak. Kénnylizenei koncerttel zarult az esemény.
o Tehetséggondozas: Lovészverseny (2019.10.16) 80 {6 részvételével zajlott a verseny a
babonymegyeri 16téren. A Kaposvari SZC és a Siofoki SZC tobb intézményének részvételével.
o Tehetséggondozas: Regiondlis matematika verseny (2019, 10.174.) t6bb, mint 80 {6
részvételével 3 fés csapatok versenyeztek 2 kategoridban (8-9 évfolyam, 10-11 évfolyam).
iskolankon kiviil 11 iskoldbol érkeztek csapatok.
o Kortars kikozosités (2020.12.04.) Az osztalyok egy felvezetd film megnézése utan szakember
segitségével dolgoztik fel a film konfliktusait.
o Tehetséggondozas: Regiondlis matematika verseny (2020.02.12.) 117 6 részvételével. Foleg
ltaldnos iskoldsokbdl 4allé csapatok versenyeztek, A csapatok a belyi iskoldkon kiviil
Taméasibol, Adandrél, Sagvarrdl, Torskkoppanybdl, Csurgérdl, Siéfokrél, Kaposvarrdl,
Fonyddrol érkeztek.
o Szakmai kerekasztal (2020.02.12.) Altaldnos iskoldk igazgatdinak, tandrainak tartottunk
tajckoztatot a szakképzés valtozésairél. Bemutattuk intézménylinket, és a varos kulturalis
lehetoségeit.
o Palyavalasztds, palyaorientacidés mithely (2020.02.19.) A Kaposvari SZC intézményeinek
részvételével szerveztiik meg a rendészeti palya bemutatasdra szolgald versenytinket. Volt
nyomozas, szabaduld szoba, akadalyverseny, 16vészet stb.
o Kortars kik6zosités (2020.03.05.) Szinpadi el6adéast nézhettek meg didkjaink, amit a téméban
irtak és allitottak szinpadra a tabi feln6tt szinjatszo korossk.
GINOP 6.1.3 pélyézatban is részt vettiink
o Ebben a tanévben két tanfolyam fejezddott be:

0 Angol nyelvi 240 éras 10 & végzett sikeresen

0O Német nyelvi 120 oras 12 6 végzett sikeresen
Erasmus+ palydzat keretében ebben a tanévben is Milanoban vett részt 15 didk, rendészek,
hegeszt6k, iigyviteles, turisztikasok. A palyazat tavaszi utazasat a kiutazasi nehézségek miatt

lemondtuk. Egyébként is elmaradt a korona virus jarvany miatt.

A 2019/2020 tanévben célunk egy jol egyiittmiik6ds, osszefogd, egymasért kiadlld, kozdsen
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gondolkodé iskolai kozdsség formdlasa, fejlesziése volt mind osztdly, mind iskolaszinten.

Tanuldink magatartasat viselkedésiik, hangulatuk figyelésével, a problémdk azonnali
kezelésével igyekeztiink megoldani. Az elmult évekhez képest kevesebb fegyelmi intézkedés

tortént a tanév soran.

Az iskolaban a tanulokat és a dolgozokat a palyazatokban rejlé lehetdségekkel és a kiilonbozd
iskolai programokkal, hagyoményos rendezvényekkel tudtuk leginkdbb elérni. A tanuldknak
sz616 rendezvényeinken igyvekeztiink a szamukra k6zel 4116 témakat feldolgozni, de szerettiik
volna a figyelmiiket az dket korilvevé vilag megismerésére is forditani, hogy meglassdk az
abban rejlo szépségeket és veszélyeket.

Az osztalyon beliili dsszetartast erGsitette a tantermen kivili digitalis, melyre 2020. mércius
16-t6] keriilt sor. Iskoldnkban is nagy kihivast jelentett a tanftas ebben az 0j formaban torténd
megvaldsitasa, melyben a pedagdgusok és a tanulok is rendkiviili médon helytalltak. Ahhoz
hogy ez a rendszer jol, haté¢konyan tudjon miikdni, mindenkire sziikség volt. A tanulok kisebb
csoportokat hoztak [étre, hogy egymast segitve dolgozzék fel a tananyagot. Ezeknek az
osztalyszintii és kisebb csoportoknak a tagjai napi kapesolatban voltak egymassal. A kotelezd
otthon tartozkodas miaiti 4j helyzetben, meglehet, hogy kényszerbol is, de szinte tobbet

beszélgettek az osztalytarsak, mint az iskolaban, ahol csak tiltek egymas mellett.

Osszességében elmondhat6, hogy a koronavirus miatt bevezetett veszélyhelyzet €s a tantermen
kivilli digitalis oktatds is fejlesztette a tanuldok kozosségi gondolkoddsat, hiszen
fegyelmezetten, tirelmesen csinaltak végig ezt a 3 honapot. Kezdetben a tanulok oriiltek, hogy
nem kell iskolaba jarni, de az id6 méldsaval mindenkinek hidnyzott a személyes kapcsolat, az

iskola.

A hagyomdanyos rendezvényeink az évvégén sajnos elmaradtak. Probaltuk a végzosoket online
ballagassal karpdtolni, de tudtuk, hogy nem fogja helyettesiteni az elmaradt didknapot,
bolondballagast, szerenadot ¢s a ballagast.
A GINOP 6.2.3 palyazat kapesan kollégaink minimum 2 tovabbképzésen vettek részt. Ezek
kéziil 2 tanfolyam tdvoktatisban zajlott a koronavirus jarvany miatt.
e Hatékony tanulds-modszertani eljarasok a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzett
gyerckeket/tanuldkat neveld intézmények eredményessége érdekében 5 £6 vett részt
¢ Hatékony egészségfejlesztési eljarasok a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekeket/tanulokat neveld intézmények eredményessége érdekében 5 16 vett részt.

e [Hatékony szervezeti kommunikaciéval a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti

gyerekeket/tanuldkat neveld intézmények eredményessége érdekében 3 6 vett részt

9
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e Az intézmény mérési és fejlesztési kultirdja fejlodésének tdmogatasa hatranyos és
halmozottan  hatrdnyos  helyzetit  gyerekeket/tanulokat neveld  intézmények

eredményessége érdekében 2 {6

o Egyéni fejlesztés az oktatasi esélyegyenldséget tAmogatd programban 3 6 vett részt

o Szaktargyi tovabbképzés-olvasistechnika, szovegértés (készségfejlesztés)- akkreditalt
pedagdgus-tovabbképzés Olvasasi és szdvegériési problémak megoldasa hatékony,
képességfejlesztd modszerekkel 4 £6 vett részt

o Az iskolai motivacié elmélete és gyakorlata - akkreditalt pedagdgus-tovabbképzés A
tanuldsi és iskolai motivacio 5 £6 vett részt.

1 16 fejezte be tanulmanyait a Pécsi Tudomanyegyetemen.

A tanévben 3 kolléga vett részt mindsitésen. 2 f8 szerezte meg a Pedagogus 1L és 1 {6 pedig a

Mesterpedagogus fokozatot.

2020/2021 es tanév, §j kihivasokkal indult. A szakképzés teljes atalakitasa miatt a nydr nagy
részét is munkaval toltéttik. Kidolgoztuk az intézmény Szakmai programjat. A
hagyomanyainkat megtartva sok ujdonsagot épitettiink be az oktatasi, a nevelési és a képzési
program részekbe. Az 0j rendszerben a tanulok agazati alapképzésben vesznek részt, amit majd

a szakképzésben 9. éviolyam végén, technikumban pedig a 10. évfolyam végén alapvizsga zar.

Ezek utdn a szakmai képzésben, foleg dualis rendszerben. A dudlis partnerektd! is nagyobb
egyiittmiikddést igényel az 0j rendszer felépitése.
A jarvanyhelyzet miatt az év clején kidolgoztuk a digitdlis oktatdasra valo atallas
forgatdkdnyvét. Munkacsoportokat biztunk meg a feladatok végrehajtasara.

- digitélis munkacsoport

- oktatasszervezési munkacsoport

- ggészségligyi munkacsoport

Erre a tanévre is atnydltak rendezvények a GINOP 6.2.3 palydzatban

o Pélyavalasztas, palyaorientaciés mithely (2020.11.10.) Nyilt nap. A térség iskolébol jottek
latogatok, f6leg a helyi intézményekbdl.

o Drogprevencids rendezvény (2020.10.15.) a Miivel6édési Hazban keriilt megrendezésre az

intézmény minden tanuldja részvételével. Dr. Zacher Gabor tartott elbadast.

0 Szabadidd hasznos eltoltése (20.09.24.) keretében geoldda keresésen vettek részt tanuldink 2
osztalybol. Minden csoportnak mas-mas ladat kellett megtalalni, amelyekben apré ajandékokat
rejtettiink el. A ladak az iskola 7 km- es kdrzetében voltak, a csoportok a koordinatakat kaptak

meg.
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o Tehetséggondozas: Lovészverseny (2020.10.16) 80 {6 részvételével zajlott a verseny a
babonymegyeri 16téren. A Kaposvari SZC és a Siofoki SZC t6bb intézményének részvételével.
2 rendezvényiink a jarvanyhelyzet miatt elmaradt.

GINOP 6.1.3 2 tanfolyam van folyamatban.

Sajnos a tobbi rendezvényt nem tudtuk megtartani mivel Ujra digitalis/online oktatasra tértek

at a kozépiskolak. A versenyek legtdbbje elmaradt, vagy az idépontokat késébbre tették at.

Diakjaink, bar sokkal szervezettebben, gyorsabban tudtunk atallni az online oktatasra, nem
oriiltek annak, hogy nem kell iskoldba jarni. A gyakorlaton lévoknek a képzék tarthattdk a
gyakorlatot, de minden vallalat élt ezzel. liyen hossz\ ideig nagyon nehéz a motivaltsdgot
fenntartani benniik és az oktatokban is. A online 6rak nagyon sok energidt emésztenek fel.
Sokkal tobb idét kell a felkésziilésre és az ellendrzésre is szanni, A kollégdim az évvége felé
kézeledve mar nagyon faradtak, A didkok koziil nagyon sokan ugy érzik, hogy ebben a
formaban nem tudjak olyan szinten elsajatitani a tananyagot, ahogy szeretnék. Sok-sok egyéni
elbeszélgetésre van szitkség, hogy ne adjak fel és tartsanak ki. Igyeksziink mindenkit segiteni,
akar informatikai eszkozdkkel is. Amig lehetett a végzdstknek kiscsoportos
vizsgafelkészitOket tartottunk. Minden jarvanytigyi intézkedést betartva folyt a felkészités,

mégis sajnos a dolgozok koziil tobben megbetegedtek ebben az iddszakban.

A végzosoknek elmaradt a szalagavatdja, didknapot sem lehet tartani. Terveim szerint

janiusban a ballagast, ha egészen mas formaban is, de meg fogjuk tartani.

Stratégiai alap(l vezetés alapjai tanfolyamon vettem részt. 1 kollégand 10j diploma
megszerzéséért kezdte meg tanulmanyait Regionalis és kdrnyezeti gazdasdgtan Msc szakon a

Szent Istvan Egyetem Kaposvari Campusan.

Tanuloink, a vezetésem alatti 5 évben szamos megmérettetésen vettek részt. Nagyon szép
eredményekkel szerepeltiink, mind a tanulmanyi, mind a sportversenyeken. Készonet érte a
felkészitoknek ¢s a didkoknak is.

Néhany eredmény (a teljesség igénye nélkiil).

2016/2017 tanév:

e Magyar Dinamikus Lovész Szivetség Gyorspont Orszagos verseny Junior lany

kategoria orszagos 1. helyezés
o XV. Orszagos Protokollversenyt egyéni 1. helyezés

» Edes Anyanyelviink verseny orszagos déntdjén Szakgimnaziumi, szakkoézépiskolai

kategdridban Somogy megyét iskolank tanuldja, képviselte és 2. helyezést ért el.

|3
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2017/2018 tanév:

¢ Fekvenyomo Orszagos Bajnoksag 2 tanuldnk orszagos bajnok

¢ Kenguru matematika verseny megyei 1. orszagos 4. helyezés

¢ Honvéd Sportszdvetség Iégpuskas orszagos bajnoksag tanulonk legmagasabb pontot
16v6 versenyzd kuléndfjas

2018/2019 tanév:

e Edes Anyanyelviink verseny orszdgos dontéjén Szakgimnaziumi, szakkozépiskolai
kategoriaban Somogy megyét iskolink tanuldja, képviselte. A versenyen az
Anyanyelvapolok Szbévetségének kiilondijat kapta.

o Szép Magyar Beszéd” verseny megyei fordulo, 2. helyezés, orszagos dontds.

o Zrinyi [lona Matematikaverseny — 10. évfolyam Weisz Zoltan (10. R) — megyei 1.

o Apazati szakmai érettségi vizsgatargyak versenye, tigyvitel dgazazban Herdics
Eszter orszagos 1. helyezett

2019/2020 tanév:

o  SZKTV (n6i szabd) orszagos tizben, felmentve az irdsbeli vizsga aldl

2020/2021 tanév:

¢ Magyar Dinamikus Lovészsport Szévetség Rapid gyorspont Orszagos Bajnoksag
Kiskaliberli pisztoly nyilt iranyzék: tanulonk orszagos bajnok
Kiskaliberii puska nyilt irAnyzék: tanulénk orszégos bajnok
Kiskaliberit puska optikai iranyzék: tanulonk orszagos bajnok

¢ Magyar Dinamikus Lovészsport Szdvetség Precizios puska Orszagos Bajnoksag
200m-es precizios puska tanulénk orszagos bajnok

1.4. Feltételek, szabalyozasi hattér
Az intézmény épiilete a varos tulajdondban van. A varos palyazatbol kicseréliette a fééptilet
kiilsé nyilaszaroit, energiatakarékos fitésrendszert épittetett be, hoszivattytival, napelemes
rasegitéssel. Hoszigeteld burkolat kerlitt a homlokzatokra. A Cenfrum a {6épiilet

tetOszerkezetét cserélte le és a belso felujitast végeztette. A tormaterem sportpadlozatot kapott.

A falak festése és a bels6 nyilaszardk mazolésa, a parketta fel(jitasa és csiszolésa, lakkozésa
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is a Centrum finanszirozasabdl tortént meg.

A mihelyekben is a kiils6 ajtok és ablakok egy része is ki lett cserélve, korszer(i, hészigetelt
ablakokra, ajtokra, a nagy miihelyajtokat automatikusan nyilé modern nyilaszarok valtottak
ki.

Elkészitettiik a felmérést a miihelyek és egyéb eszkozparkok korszertisitési igényeirdl.
Jelenleg 10 tanterem, 6 szaktanterem, 1 el6éad6 terem, 15 mihely , 1 tornaterem és egy

konditerem all rendelkezésiinkre.

Vidéki tanuldink elhelyezése egy korszeriien felszerelt, 60 féréhelyes kollégiumban torténik,
amelynek az energetikai korszeriisitése is megtortént. Itt a bentlakok rendelkezésére all
kényvtar, informatika terem, kondi terem, szauna, melegité konyha, a szabadido eltéltéséhez

billiard, ping-pong asztal, csocso, darts.

Az el6z0 5 évben nagyon sok beruhazas, felgjitas, korszerlisités tortént az intézményben. A

fejlesztési terveimet az eszkozok, géppark, sportpalya stb. tekintetében a ko vetkezo6 fejezetben

részletezem.
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A mitkodést szabdlvozd tirvényi hattér:

Magyarorszag Alaptérvénye (2011, aprilis 25.);

A szakképzésr6l sz616 2019. évi LXXX. torvény;

A kéznevelésrol szol6 2011, évi CXC. torvény;

A nemzetiségek jogairdl sz016 201 1. évi CLXXIX. térvény;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997, évi XXXI. torvény;

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség elomozditasardl szolo 2003, évi CXXV.
térvény;

Az érettségi vizsga vizsgaszabilyzatdnak kiadasardl sz6lo 100/1997. (V1. 13.) Korm. rende-
let;

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetéséré!l és alkalmazasarél szolo 110/2012. (1V.4.)
Korm. rendelet;

A nemzeti kéznevelésrél szolo toérvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIL 28.)
Korm.rendelet;

12/2020. (11, 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo 40/2002. (V. 24.) OM rendelet;

A nevelési-oktatasi intézmények mitkodéserol €s a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet;

A kerettantervek kiaddsanak ¢s jovahagyasanak rendjérdl szolé 51/2012. (XL 21.) EMMI
rendelet;

A tankonyvvé nyilvanitasrol, tankonyvtamogatasrol, valamint az iskolai tankényvellatas
rendjérdl szold 16/2013. (11. 28.) EMMI rendelet;

A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési
igény( tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiaddsardl szold 32/2012. (X. 8.) EMMI rende-
let;

29/2019. (VIIL. 30.) ITM rendelet a szakképzésrdl

A torvényi szabalyozasnak megfelelden at dolgoztuk a Szervezeti €s Miikodési Szabdlyzatot.
Az iskola Szakmai programjat elkészitettiik és a Hazirendet a valtozd jogszabalyoknak

megfeleléen rendszeresen feliilvizsgaljuk és modositjuk.

1.5. Gazdalkodsds, gazdasagi helyzet
Az intézmeény nem rendelkezik 6nalld gazdalkodassal, de van Osszeallitott koltségvetési
terviink. A kiadéasainkat a Kaposvari Szakképzési Centrum hagyja jova és biztositja a
mikédéstinket.
Bevételeink szintén a Szakképzési Centrum kezeli.
F'd bevételi forrasunk az intézmény hasznalati jogdban 1év6 kozel 200 hektar foldteriiteten vald

gazdalkodasbdl szarmazo jovedelem.
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A kollégiumi szallas és terembérletbdl és az iskolaépiiletben 1évo terem ¢s tornaterem

bérbeadasabdl is szarmaznak bevételek. A jarvanyhelyzet miatt ezek a bevételek az utobbi

idOdszakban elmaradtak.

Mezbgazdasagi tevékenységbdl szarmazd jovedelmek a tavalyi gazdasagi

eredményeket hoztak. Bevétel, kiadas, haszon alakuldsat a tablazat mutatja:

évben is jo

!(iadz’ns Terl.métt L Tényl'eges Nyerests
tényleges | mennyiség (t) bevétel

(?szi biiza (EURO biiza) 120,90 [ 53 000 Ft| 6407 700 Ft R —
Oszi bliza (MALMI baza) 12 941 940 Ft 143,74 | 56 000 Ft 8 049 440 Ft
Napraforgd 12 630 658 Ft 158,45|72 000 Ft| 27253400 Ft| 14 622 742 Ft
Kukorica (tortszem) 13,8225 000 Ft 345 500 Ft

) . 27 468 669 Ft
Kukorica (egész szem) 19 534 631 Ft 676,20 69 000 Ft| 46 657 800 Ft
Teriiletek pihentetése 143 057 Ft 0 Ft
Biztosités 1 755 528 Ft
Gépek karbantartasa,
javitasa 11034 692 Ft
Asoéborona vasarlas (nettd) | 3 700 000 Ft
Tapanyaggazdalkodasi terv 300 000 Ft
Munkabér (Barczi L. és
Zrinyi J.) 4040 263 Ft
Szaktanacsado 173 843 Ft
Talajmintavétel 333 756 I't
Jovedéki ado visszatérités 0 Ft
MVH tam. 15 567 662 Ft

Osszesen: | 66 588 368 Ft 104 281 502 Ft| 37 693 134 Fi

A koltségvetés tervezet a 2021-os évre a kivetkezd fobb keretszamokat tartalmazza:

Kiadasok:

Bérek:

Dologi kiadasok:
Szakmai anyagok:

Bevételek:

Mezogazdasagi tevékenység:

Bérbeadas:

195 millié Ft

62,4 millié Ft

3 millid Ft

93 millid Ft

0,75 millio Ft
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1.6. Tanuloi létszamok, beiskolazas

| A Tabi jardas a Dél-Dunantili Régioban, azon beliil

1 Somogy megye északkeleti részén fekszik, a s a Kiilso-

Somogyhoz tartozé dombvidék.

Tab A jaras aprofalvas szerkezetl(i, hiszen a telepiilések t6bb
mint kétharmadéanak lélekszdma nem éri el az 500 fot. Két
Tabl (1 3;648'}6) telepiilés lakossagszama haladja meg csupan az ezer f6t, az
: | egyik Andocs, a masik a térség egyetlen varosi rangt
telepiilése, a jaras északi részén elhelyezkedd kistérségi

kézpont, Tab.

A demografiai hullamvolgy a mi beiskoldzasi korzetiinket sem kimélte. Az elézo évek

létszamadatai stagnalnak.

2018/2019 2019/2020 2020/2021
tanév tanév tanév

Szakgimndazium/Technikum (f6) 105 103 111
Szakkozépiskola/Szakképzd iskola (f6) 110 110 103
Erettségire felkészits képzés 13 17 19
Osszesen (szakképzési alapfeladat) 228 230 233
A tavaly évben csiokkent a szakképzo iskolai osztalyba iratkozok szdma.

2018/2019 2019/2020 2020/2021

tanévre tanévre tanévre

Szakgimnazium/Technikum (f6) (9.
évfolyam) 25 27 25
Szakgimnazium/Technikum (f6) (1/13.
évfolyam) 11 8 17
Szakkézépiskola/Szakképzé iskola (f6) (1/9
évfolyam) 46 39 27
Osszesen (szakképzési alapfeladat) 82 74 69
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A diagramok taniséga szerint ez a csékkenés a most 6todik osztalyban jarok esetében fog tijra

novekedni.
Siéfoki Tankeriileti Kézpont létszam adatai
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Iskolankba nem csak a Siofoki Tankeriileti Kozponthoz tartozd iskolakbol, illetve
telepiilésekr6l jonnek a tanulok. Az aldbbi tablazat azt mutatja, hogy mely iskolabol, illetve

mely telepiilésekrdl érkeztek a 2018 és 2020 kozott a kilencedikesek.

Iskola/Teleplilés

2018. évi
beiskolazas

Adénd

[=)]

Andocs

Balatonfoldvar

Bonnya

Balatonszabadi

Deraecske

igal

regszemcse

Kaposvar

Komld

Nagyberény

Nagykonyi

Nagyszokoly

Qzora

Sagvar

Siofok

fs I S O FEN O I \OT SN GT (Y SO0 Oy EER FEENY FERN PN,

Tabi Alt. Isk.-k

w
=

Iskola/Teleplilés

2019. évi
beiskolazas

Adand

o

Andocs

Balatonalmadi

Balatonfoldvar

Bonnya

Gamas

igal

iregszemcse

Nagyberény

Nagycsepely

Nagykonyi

Sagvar

Siofok

BN NI IR I INR (R NE

Tabi Alt. Isk.-k

]
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Teleki
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Iskola/Telepiilés

2020. évi
beiskolazas

Adand

[y

Balatonendréd

Csurgo

Gyugy

Iregszemcse

Karad

Magyarkeszi

Nagyberény

QOzora

Siéfok

Somogyszob

RPlo N W R m (=

Tabi Alt. Isk.-k

I
N

Szentesiné Kiss Katalin

A beiskolazasuk a 2021/2022-es tanévre sajnos nem a legsikeresebb, mivel tapasztalatom

szerint a jelentkez6k kb. 1/3-at tudjuk ténylegesen felvenni.

Technikum
Agazat lelentkezd
Gazdaikodas és menedzsment 11
Elektronika és elektrotechnika 5
Rendészet és kdzszolgalat 44
Specializalt gép- és jarmuigyartas 8

Szakképzd iskola

Agazat/szakma Jelentkez6
Elektronika és elektrotechnika/ 14
villanyszereld

Elektronika és elektrotechnika/ 1

elektronikai mliszerés:z

20




Igazgatdi palyazat Szentesiné Kiss Katalin
Specializalt gép- és

jarm(igyartas/ gépjarmd 15
mechatronikus

Gépészet/ ipari gépész 1
’ ’ " 17
Gépészet/ hegeszto
i . 5
Kreativ/ divat szabd
Mez6gazdasag és erdészet/ 25

mez6gazdasagi gépész

1.7. Oktatoi testiilet

Minden oktat6 rendelkezik a szakjahoz el6irt végzettséggel.

A feladatokat 25 6 teljes munkaidés, 1 f6 részmunkaidés (jelenleg gyermekeivel otthon) és
10 f6 o6raado kolléga latja el.

Jellemz6 a kollégakra, hogy kihasznaljak a tovabbképzési lehetdségeket, a tanult, 0j
modszereket atiiltetik a sajat oktatasi-, nevelési gyakorlatukba. Az el6zd évek {6bb

eseményeinek leirasaban kitértem mar erre.

Oktatok végzettség szerinti megoszldsa

1 egyetem foiskola = Kozépfokd
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Oktatok szakmak szerinti megoszlasa

szakmai m kozismeret = kollégium

A nevelGtestiilet atlag életkora: 52 év.

A tantestiilet kordsszetétele nem igazan megfelel6; dolgozik tobb tapasztalt, idésebb kolléga, de

legtébben a kozépgeneracidohoz tartoznak. A fiatalok szdma alacsony.

Oktatok kor szerinti megoszlasa
0%

m 30 év alatt = 30-40 kozott m 40-50 kozott
50-60 kozott m 60 felett
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Atlag életkorok

70 62
60 52 51 >4 50
30 40
40
30
20
10

0

férfi né férfi né férfi no
Kozismeret Szakma Kollégium

Az oktatéi testiilet munkakozosségekbe szervezodik: human, redl, szakmai és osztalyfonoki.
A szakmai kozdsségben nagyon sokat dolgoztak az elmult idészakban. Minden véltozott a
szakképzés teriiletén. Az agazatokhoz, szakmdkhoz az elmult nyar folyaman adtak ki a
Képzési és kimeneti kivetelményeket, a programtanterveket. Ezek alapjan dsszedllitottdk a
tanterveket, kidolgoztak a projekt feladatokat és az alapvizsgakhoz a szabalyzatot. Az (jitdsok
nagy feladat elé allitjak a szakmai oktatdkat, és az iskola vezetését is. A dudlis képzés is
atalakult, sokkal nagyobb egyiittmiikddésre, egyiitt tervezésre van sziikség a cégek és az iskola

kozott.

Kézismertis fiataljaink kozil 1 f6 j kihivasokat keresve, 1 pedig csaladi helyzetének
alakuldsa miatt tdvozott az iskolabdl. Helyiiket csak oraadokkal tudtuk betdlteni. Testnevelést
oktatd csak egy van, a tobbi testnevelés orat 6raadd latja el. Illetve a rendelet szerinti

lehetdséggel élve 2 orat a tanulok egyesiiletekben téltenek el.

A technikai dolgozok 13-en vannak, 1 iskolatitkar, | rendszergazda 2 {6 karbantartd, 5 {6
takarito, 1 f6 gondnok, 2 f6 gazdasagi tigyintéz6 és 1 f6 mezdgazdasagi kisegitd, koziiliik
tobben régi dolgozdink. Nyugdijba vonuldas, elhalalozas, miatt a takaritonéi allomany tobb
mint fele (3 6) lecserélédostt. Az iskolatitkar munkahelyet valtott, helyére fiatal, talpraesett
munkaerd keriilt, aki az iskolait nalunk végezte. A gazdasagi irodaban is véltozas tortént, a
kollégand helyére, aki befejezte egyetemi tanulmanyait és oktatoi allomanyba keriilt, fiatal,
hozzaértd, munkajaban pontos, preciz kollégand jott. Mindannyian nagyszerii munkat

végeznek, nélkiliik itt is megallna az élet.
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1.8. Agazatok, szakmak
Jelenleg 231 nappalis diakunk 12 osztalyban tanul. Felnottoktatasban 22 f6 vesz részt.

Technikumban (el6z6leg szakgimnazium) 4 osztalyban 4 féle agazaton lehet tanulni.

10-12. évfolyamon kimend rendszerben folyik az oktatas. (4+1)

| g Szakgimnazium
y (technikum)

Rendészet és kozszolgalat
Részszakképestités:
Kodzszolgélati tigykezeld
Erettségi utdn +1 év:
K6zszolgaalati Gigyintézé

Turisztika
Részszakképesités: Szallodai
recepcios
Erettségi utdn +1 év:
Turisztikai szervezd,
értékesitd

Ugyvitel
Részszakképesités:
Ugyfélszolgdlati ligyintézd
Erettségi utdn +1 év: Irodai

titkdr

A 9. évfolyamon felmend rendszerben, az j szakképzési torvénynek megfeleléen kezdddott

az. oktatds. Négy &gazatot hirdettink meg, de csak kettore sikeriilt beiskoldzni

(narancssargaval jeldlt). 2 év utan agazati alapviszgat tesznek és utana léphetnek at a dudlis

v or

szakmai oktatdsba, 12. évfolyam utan eléérettségit tehetnek a kzismereti targyakbdl. 13 utan

idegen nyelvi érettségi ¢s szakmai vizsga var rajuk.

Technikum

Elektronika és Specializalt gép-
elektrotechnika és jarmuigyartas

Gazdalkodas és Rendészet és
menedzsment kozszolgalat

Villalkozasi
tgyviteli
lgyintézo

Mechatronikai
technikus

Elektronikai
technikus

Kozszolgalati
technikus
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Felmend rendszerben az érettségi utani 5. évfolyam nem kételezd, de sokan valasztjak, hogy

itt maradnak és elvégzik a szakképzési évfolyamot €s szakmai vizsgat tesznek.

Jelenleg 13. évfolyamunkon a kovetkez6 szakmai képzések vannak:

13. szakképzé
évfolyam

i ——— S ———

Mechatronikai

lrodai titkar technikus

Szakképz6 iskolaban (szakkozépiskola) 5 osztalyban 5 féle szakmat tanulnak a didkok.

Szakképzd
iskola

= il—— : S

-l d

Elektronikai
Miiszerész

Mezbgazdasagi >
g A & NGi szabo
gépész

Hegeszt6 Villanyszerel&

A zo6ld szinnel jelzett szakmak indultak el ebben a tanévben is az (1j rendszer(i szakképz6
iskoldban. A 9. végén dgazati alapvizsgat tesznek a tanuldk, sikeres vizsga utan a jovo tanévtol

dualis képzésben vesztnek részt kiilonb6z6 cégeknél.

1.9. Kapesolatok

A tanér-didk kapcsolat: a kisiskolak nagy elénye, hogy mindenki ismer mindenkit. Az oktatok
jobban tudnak figyelni a tanuldkra, a valtozast, a rossz irdnyt azonnal észreveszik és

segitbkészen, megértéssel allnak a didkok mellé. Az oktatok az oktatonevelé munkan tal is
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szivesen vesznek részt a didkrendezvényeken, szerveznek tandran kiviili programokat,
peldaul: szecskaavatd, szalagavatd, egészségnap, osztalykirandulas, tardk.

A jarvanyhelyzet miatt ezek a személyes jelenlétet igényld események elmaradtak. Ezaltal
nem csak a didkok, de az oktatok is szegényebbek lettek. A digitalis oktatds soran is igyekeztek
kollégaim figyelm a tanulokra. A gyerekeken sokszor érezhetdvé valt a kiégettség,
motivélatlansdg. Nagyon hidnyzik nekik az iskola 1égkdre, az osztélytarsak és elmondésuk
szerint még az orak is. Probaltuk lelkesiteni a tanulokat, biztatni 6ket, hogy tartsanak ki, ne
adjak fel.

A tanuldk és tanuldkozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran  kiviili
tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miksdik. A didkdnkormdanyzat
tevékenységét segitd tanar egyengeti. A didkénkorményzat elésegiti, hogy a didkok megfeleld
informéciohoz jussanak tanulményi munkdjukhoz és jogaik gyakorlasahoz. Ez a forum is
jelenlétet igényléen tud jol dolgozni.

A sziilokkel évente 2 alkalommal sziil6i értekezletet tartunk. Fogadéoraja hetente minden
oktaténak van, ahol eldzetes egyeztetés alapjdn keresheti meg a sziil6. Szilkség szerint
rendkiviili sziiloi értekezletet is szerveziink. A sziilk e-naplon keresztiil napra készen
kovethetik a gyermekiik eldomenetelét, hidnyzdsat. A jarvany miatt a szil6kkel valod
kapcsolattartds forméja megvaltozott. Sziiléértekezlet februarban online formaban volt a
Teamsen keresztill, a telefonos, email-es értesitések mellet az E-kréta szerepe is megndit.
Tapasztalataim szerint viszont, a kozépiskolaban tanulokat mar csak igen kis szézalékban
kévetik nyomon a sziileik. Mindig készen allok a sziiléi problémak orvoslasédra, ha médomban
all.

A kiils6 kapesolatok koziil meghatarozé a Kaposvari Szakképzést Centrummal vald

egyittmiikddés. A Centrum a torvényességet, takarékos mitkddést és az eredményességet

vérja az intézményl6l. Az iskola biztonsdgot, kiszamithatésagot, tamogatast remel.
Kiils6 kapesolatainkat erdsitjiik a killénbézd szakmai szervezetekkel, intézményekkel,

Fontosabb kiilsé kapesolataink:

s Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara

m Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Somogy Megyei Igazgatosaga
w Tab varos Onkorméanyzata

e Somogy Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatalai

»  Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalatok

k.  Koppany-volgyi Alapszolgaltatasi Kézpont

B A varosi és a kornyékbeli iskolak

26




fgazgatoi palydzat Szentesiné Kiss Katalin

w  Varosi Konyvtér

 Zichy Mihily Miivel6dési Kozpont

B Somogy Megyei Rendor-fokapitanysag

m Siofoki Renddrkapitanysag Tabi Rend6rérs

A tanuldink 9. évfolyam folyaman a Kamardk szervezésében szintvizsgat tettek. Az idei
tanévtél dgazali alapvizsgat tesznek a szakképzd iskoldban 9. évvégén, technikumban 10.
évvégén. Ezutdn a szakmai gyakorlatukat kiilsé képz6helyen, gazdasagi szervezeteknél toltik.
JO kapesolatot apolunk a képzés résztvevdivel. Nagy hangstlyt fektetek a személyes

kapcsolatok kialakitasara. Rendezvényeinkre is nagy szeretettel varjuk a cégek képviseloit.

A legtdbb tanuldt foglalkoztats szerveretek:

m Flextronics International Kft-
g OT Industries KVV Zrt.

m [-L-CKift

m Balatoni Hajozasi Zrt.

m TA-X-ER Kft.

m E.ON Dél -dunanttli Aramhalozati Zrt.
m 7ambod Attila e,

s GO METALL Kft.

a Csike Szabolcs e.v.

m  Kapostaj Zrt.

m Karadi Mezbgazdasagi Zit.

n  Kanyai MezGgazdasagi Zit.
s Koppanyvélgye Zit.

p Kossuth Kft.

m Mezovas Kft.

m Tricciana Zrt.

A kozbsségi szolgalat bevezetése is hozzajarult ahhoz, hogy intézménylink egyre t6bb
szervezettel van kapcesolatba. Iskoldkkal, 6vodakkal, idésotthonokkal, miivelédési hazakkal,
onkormanyzatokkal, kiilonbozo nonprofit szervezetekkel, allatmenhelyekkel,

sportegyesiiletekkel stb. vagyunk kapcsolatba.

A fopaddhelyek megkeresése, a szerzodések megkdtése és a didkok szervezése hatalmas
feladat. A kozOsségi szolgélatot segitd kolléga sok-sok munkat végez annak érdekében, hogy
a didkok és a partnerek is profitaljanak az egyiittmitk6désbol.

Eddig 74 szervezettel kotsttiink egytittmitkodési szerz6dést.
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,»A tanulas a legerdsebb fegyver,
amivel megvaltoztathatod a vilagot”

Nelson Mandela
2. Fejlesztési elképzelések
2.1. Szakmai tervek

A szakképzés, az agazati képzés Gjabb valtozasokon ment keresztiil. Az () kozponti
Képzési és kimeneti kovetelmények (KKK), a programtantervek (PTT) megismerése
komoly feladatot jelentett. Uj tipusi szemlélettel kell a szakmék oktatasahoz allni. Fontos
feladat a szakmai oktatok megnyerése a célok tdmogatdsara. Az oktatoék tobbsége a
kozépkorosztalyhoz tartozik, idére volt sziikségiik a szemléletvaltashoz. Az elmult nyér
folyaman nagyon osszefogottan, egyiittmiikddve kidolgoztdk a helyi tanterveket az 1j
metodusnak megfeleléen. Fontos feladat a dualis szakképzok felkészitése a rdjuk vard
feladatokra. Veliik egyiitt fogjuk tudni a képzést felosztani az iskola és a dualis
képzohelyek kozott. Az elkovetkezd idoszak legsiirgetobb feladata ez lesz. Szakménként
tervezem a feladatok végrehajtasat. A dudlis képzoket meghivjuk az intézménybe és

egyiittes mithelymunkaban fogjuk kialakitani a feladat megosztast.

A meglévd szakmdak megtartasa és bovitése

' Elektronika es elektrotechnika

18

= elektror |

Kreativ
& Divatszabd

e e 0 - e A it D MR i i . e

Specializdlt gép- és jarmlgydrtas

* gépjarmid mechatronkus

Elektronika és elektrotechnika agazat: Az elektronikai miiszerész képzésre évek ota nem
volt sikeres a beiskolazasunk. A helyi képzohely sajnos nem tudott a tanuldknak pozitiv

képet mutatni a szakmardl, a munkar6l. Nem is latjak sziikségét ennek a képzésnek. A

28




Igazgatoi palyazat Szentesiné Kiss Katalin

szalag melletti munkahoz, elég a betanitott munka is. Inkabb a magasabb végzettségl
elektronikai szakemberekre van sziikségiik. Ezért a helyi nagyvéllalattal egyiittmikodve
és az 6 munkaerd igényiiket kiszolgalva tovabbra is nagy hangsiiyt fogok fektetni a
beiskolazasra a technikumba. Viszont a varos 30 km-es korzetében 2 tovabbi elektronikai
cég mikodik, a velik valo egytittmikodést erdsiteniink kell, a szakma meglartisa
érdekében, Végzis didkjaink biztos alldsra szamithatnak naluk. A beiskolazast ezért ki
kell terjeszten a cégek kornyékére is.

Villanyszerelé képzésiink mar 2 éve sikeresen folyik és a jelentkezdk is szivesen
valasztjak ezt a szakmat. Az Eon a legfobb dualis képz6 partnertink. Reményeim szerint
kib6vitik a tanmithelyliket és nagyobb létszamot is képesek lesznek fogadni a jovében.
Egyéni villalkozdkkal is keressiik a kapcsolatot, mivel épiiletvillamossag szakiranyon 6k
is be tudnak kapesolodni a dudlis képzésbe. Most fog végezni a els6 felnodtt képzésen részt

vevé csoport, mar keresik a 6ket az cégek dllasajanlatokkal,

Kreativ agazat: A divatszabd szakma a ndi szabo képzést véitja fel. Nappali oktatdson a
kevés a jelentkezs. A roviditett kozismeretnélkiili képzésre van inkabb érdeklédés.
Szeretném, ha a nappali képzést is folytatnank, ezzel tudnank a nem 0l jol tanuld
lanyoknak olyan szakmat kindlni, amivel meg tudjak alapozni a késobbi jovojitket. A
beiskoléz, jelentkezés id6szakdban még nincs jelentkezdnk, viszont a nyar folyaman,
illetve szeptember elején megné az érdeklodés a palya irant. Ezt a kialakult gyakorlatot
probalom megvaltoztatni, hogy kiszamithatobb lehessen a tervezésiink. A Siofoki
jarasban 1év6 olyan iskolakkal fogom felvenni a személyes kapesolatot, ahol vannak olyan

osztalyok, ahol z6mében valamilyen tanulasi nehézséggel kiizdok jarnak.

Gépészet dgazat: Két szakmat is hirdetiink ebben az dgazatban. Amelyiket minden évben
inditottunk az a hegesztd. A tanuldok keresik ezt a képzést, mert j6 munkalehetéséghez
tudnak jutni a jo szakemberek ezen a terlileten. Arra kell térekedntink, hogy a gyakorlati
oktatohelyeket megtartsuk ¢s ujakat kutassunk fel. A dualis képzés () kihivésait egyiitt
fogjuk megoldani. Az ipari gépész szakma még fenn van a palettankon, mivel
szakoktatéink, mithelyink, ezk6zeink rendelkezésre allnak. Eddig a tanulokat elriasztotta
a szakmatol a nehéz irasbeli vizsga. Az 0 rendszer megismertetésével fogjuk a
nyolcadikosokat a szakmahoz vonzani. Nagy a hiany a kdrnyéken is a szakemberekbol.
A hegeszté és az ipari gépész képzésiinket, tovibb folytatjuk a piaci igényeknek
megfelelden.

A felndttek oktatasaban is felkinaljuk a szakindhoz jutas lehetdségét ezekben a
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szakmékban. A cégeknek folyamatosan sziiksége van a jo térlatasi, miszaki rajzokat

értelmezni tudod, képzett szakemberekre.

Specializalt gép- és jarmiigyartas agazat: Gépjarmii mechatronikai képzést hirdettiink.
Nem tudjuk inditani a jelentkezok kis szama miatt. Ebben a szakmaban is a legfontosabb
feladat, hogy a beiskolazanddkkal megismertessiik, hogy mit is jelent ez a szakma. Sokan
szeretnek autot, motort, gépeket szerelni, és nem ismerik még, hogy nem csak érettségivel
szerezhetd meg a vagyott szakma. A jarvanyhelyzet miatt, csak online tudtunk a
nyolcadikosokhoz eljutni. Bizom benne, hogy a helyzet javulni fog hamarosan és a

kovetkezo idoszakokban a személyes lehetoségeket ki fogjuk tudni hasznalni.

Mezbgazdasag €s erdészet agazat: a mezodgazdasagi gépész képzés ujrainditasa ota
folyamatosan tudunk csoportokat, vagy 6nallo osztaly is inditani a szakmaban. A ,T”
kategdrias jogositvany megszerzése a covid miatt kicsit problémads, de igyeksziink
mindenkinek lehetdséget adni a felkésziilésre és a gyakorlasra. Tervezzik a jogositvany
megszerzeésére tanfolyam inditasat kiilsdsoknek is. Ezzel a bevételeinket is meg tudjuk

novelni.

Technikumi dgazati képzések fejlesztése

GazddIkogases menegzsment

BRI O G B O R T ——— ‘Ui

» elektronikai technikus i

Specializalt gép- €s jarmigyartas

* mechatronikai technikus

Kreativ

= Kénnydipari technikus

A szakképzés valtozdsa a technikumi képzést is nagyon megvaltoztatta. Tizedik
évfolyamig agazati alapképzés folyik. Alapvizsga utan 6k is belépnek a dualis képzésbe.
Ezekre az 0j rendszer(i valtozasokra alaposan fel kell késziilni. Képzohelyekkel sok

egyeztetés var.

Az agazatok 1j elnevezést kaptak és a tartalmuk is valtozott. A KKK-k és PTT-k kiadasa

utdn megterveztiik az eddigi agazataink tanterveit. Az tigyvitelt felvaltotta a Gazdalkodas
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¢s menedzsment agazat, az irodai titkar képzés helyett a vallalkozasi iigyviteli tigyintéz6
szakmdt oktatjuk. A beiskoldzasi korzetiinkben Sidfokon is van ilyen képzés. A cél
meggyOzni a helyi iskoldkban tanulokat, hogy minket valasszanak. A f6 gond ezzel
kapcsolatban az, hogy a sziildk nem irdnyiyjadk a gyerekeiket, hanem rdjuk hagyjak a
valasztast. Ok meg a ,,csorda szellem” miatt mennek egymds utédn. Vagyis a tennivalénk
az, hogy kozelebb keriiljiink a tanulékhoz. Bevalt gyakorlat volt, hogy osztalyfénoki
ordkra a mi tanuldinkkal mentiink toborozni. Ez a korosztaly kozelebb all hozzajuk és
t6lik jobban elfogadjdk az ismertetést, a j6 példakat. Ha a jarvanyhelyzet lehetévé teszi
ezt a gyakorlatot folytatjuk, sot azt tervezem, hogy joval nagyobb kérzetet fogunk bejarni,

atlépve a megye hatént is.

A t6bbi dgazat, amit hirdetiink nincs a kdrnyékiinkén. Itt a beiskolazast az neheziti, hogy
a gyerekek a redl tantargyaktol (matematika, fizika) nagyon tavol keriiltek és kevesen
akarnak olyan irdnyban tovédbbtanulni, ahol ezekre sziikség van. Pedig a szakmék

amelyeket ajanlunk j6 életpalyat kindl. (mechatronikai technikus, elekironikai technikus).

Sikeres a beiskoldzasunk a rendészet €s kdzszolgalat Agazaton. A palya is vonzo a 14 éves
korosztalynak és az iskola képzése is jo hirnévnek 6rvend. Ehhez hozzajarulnak a szép

versenysikereink is.

Uj 4dgazati képzés meghirdetését tervezzilk a kreativ dgazaton beliil. A kreativ, divat irant
érdekl6dd fiataloknak ajanlunk 0j szakmat, a konnyiipari technikust. Szakoktatoink
felkésziiltek az Agazat kihivasaira, eszkdzparkunk rendelkezésre all. Otletes szakma
bemutatassal fogunk eldallni a nyolcadikosok elé, bizva abban, hogy kedvet tudunk majd

csindlni ehhez a palydhoz. A hagyomanyos dgazataink koz¢ tud fejlddni az 0 terv.

A jovoben a marketing tevékenységilinket 1ij alapokra keli helyezniink. A hirdetések is
fontosak, de tovabbra is folytatni kell a gyerekek €s a sziilok személyes megkeresését.
Részt kell venni minden palyavélasztési sziiléi értekezleten, amelyik dltalanos iskolaban
nem tartanak ilyent, ott folytatni kell a bevalt modszert, meglatogatni a diakokat
osztalyféndki orakon. Ezek a dolgok a mostani beiskolazasi idoszakban csak online

mitkédtek a veszéiyhelyzet miatt.

Elképzelésem szerint sziikséges lenne, az altalanos iskolas didkoknak t6bb lehetoséget
biztositanunk arra, hogy megismerkedjenck ezekkel a szakmakkal, Partner cégeinkkel

kardltve szerveziink gyérldtogatasokat szamukra. Versenyekkel, vetélkeddkkel hivjuk
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majd be hozzank a kérnyék altalanos iskolasait, megismertetve veliik az iskolankat is.
Nagyon jo lehetdségek erre a ,,Szakmak ¢&jszakaja” és a Palyavalasztasi napok is.
Sajnalatos, hogy az idei tanévben nem volt erre lehetdségiink..

Minden évben nyilt napot is tartunk, a miihelyekben lehet prébalkozni a szakmai

fogasokkal, szakember feliigyelete mellett.

Felnotthképzések, tanfolyamok
A T-kategoérids mezdgazdasagi vontatd jogositvany megszerzését tudjuk biztositani

felnotteknek is.

A felnottképzés, szakképesitések megszerzéséhez:

Elektronikai gyartésori muszerész

TP RS P TR AR F T

' Kerékparszereld

) Megljuld és egyéb primer energiaforrast
kiseromU erosaramu létesitoje

| Mezogazdasagi gépjavito

Az ajanlatunkban a fenti szakképesitések szerepelnek. A kiilonb6z6 eldképzettséget
igényld szakképesitések képzését a meglévé munkaerdvel és eszkozparkkal biztositani
tudjuk. Beiskolazashoz az érintett cégekkel is felvessziik a kapesolatot. A jovo

szempontjabol fontos, hogy 0j lehetdségeket is kinaljunk.

Tovabbra is inditunk kozismereti képzés nélkiili szakmai képzéseket. Rugalmas
idobeosztassal, eloképzettség beszamitassal, roviditett képzési iddvel pl. divatszabo,

villanyszerel6.

2.2.Infrastruktara fejlesztése:

Az elmult idészakban sok teriileten megtjultak épiileteink, de vannak még hianyossagok:

e A vizes blokkok a féépiiletrészen nagyon elavultak, itt talalhatok a tornatermi
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61toz0k €s zuhanyzok, WC-k,
o A mithely épiiletrészben a belso fa ajtok korszerli miianyagra cserélése és a feltjitas
sorén kimaradt kiils6 ablakcserék.

s A tanmihelyek villamos haldézata még nem volt felgjitva, korszerGsitése az

elhasznalodas €s az (1) gépek energia felvétele miatt indokolt.

s A tornaterem €s a kozépso épiiletrész tetbeseréje a bedzasok miatt indokolt.

o A sportpalydk és a futdpalya korszert kiltéri sportburkolattal valo feltjitasa, mert
a jelenlegi bitumenes palyak balesetveszélyessé valnak.

o Adéndi telephely: Etkezé, 6ltéz6, vizes blokk kialakitasa sziikséges. A telek

alakitas miatt a megmaradt teriileten nem rendelkeziink szocialis helységekkel.
o Kollégiumba a butorzat 23 éves. Az agyakat ¢s szekrényeket id6szerti cserélni.
e Informatikai eszk6zok (szamitogépek, interaktivtablak stb.) folyamatos cseréje.

o A mezbgazdasagi termelés biztonsdgosabbd tételéhez 1 nagy teljesitmeényti traktor

beszerzése van tervben.

Ezeken a terilleteken vannak még hidnyossagaink. Lehetdség szerint noveljiik a
bevételeinket, hogy minél 16bb anyagi erd dlljon a fejlesziések kivitelezesére,
2.3.Az oktatoi, neveldi tevékenységek fejlesztése
Célom ¢s egyben célunk is egy jol egylttmiiksdo, Osszefogo, egymasért kiallo,
kozdsen gondolkodo iskolai kozosség formalasa, fejlesztése volt mind osztaly, mind

iskolaszinten,

Tanuldink magatartisat viselkedésiik, hangulatuk figyelésével, a problémaék azonnali
kezelésével igyeksziink megoldani. Fontos, hogy a tanuldinkat megértsiik,

problémaikat ne vegyiik félvallrdl és a gondokat mielébb beszeljitk meg.

Az iskoldban a tanulokat és a dolgozdkat a palyazatokban rejld Iehetdségekkel €s a
killonbozé iskolai programokkal, hagyomanyos rendezvényekkel tudtuk leginkébb
elérni. A tanuldknak szold rendezvényeinken igyeksziink a szamukra kozel allo
témakat feldolgozni, de szeretnénk a figyelmitket az oOket kortilvevd vilag
megismerésére is forditani, hogy meglassak az abban rejlé szépségeket és veszélyeket.
Erre  tekintettel, nagy hangstlyt fektetink a koérnyezetvédelemre, az
egészségvédelemre és a baleset-blinmegeldzésre, Folytatjuk az ehhez kapcsolddo
rendezvények szervezését, ahol a tanulok csoportosan, osztdlyszinten vesznek részt,

egyitt oldanak meg feladatokat, ezaltal megtanulnak egyiitt gondolkodni,
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dsszedolgozni. Nagyobb érdeklidést, lelkesedést valtott ki, amikor nem csak eléadas
hallgatasa tortént, hanem a tevékenyen részt kellett venni az adott programon, mint
példaul az érzékenyités vagy a pélyaorientacios rendezvények atkalmaval. Ezeket a jo
gyakorlatokat mindenképpen folytatni szeretném.

0 or

Az osztalyon beliili osszetartdst erOsitette a tantermen kiviili digitalis oktatas
bevezetése. Iskoldnkban is nagy kihivast jelentet! a tanitds ebben az 4j formaban
orténd megvaldsitasa, melyben az oktatok és a tanulok is rendkiviili modon
helytalltak. A tanuldk kisebb csoportokat hoztak létre, hogy egymast segitve dolgozzak
fel a tananyagot. Ezeknek az osztalyszinti és kisebb csoportoknak a tagjai napi
kapcsolatban voltak egymassal. A kotelez6 otthon tartdzkodas miatti 4j helyzetben,
meglehet, hogy kényszerbdl is, de szinte tobbet beszélgettek az osztalytarsak, mint az
iskolaban, ahol csak filtek egymas mellett. Osszességében elmondhatd, hogy a
koronavirus miatt bevezetett veszélyhelyzet ¢s a tantermen kiviili digitalis oktatas is
fejlesztette a tanulok kozosségi gondolkodasat, hiszen fegyelmezetten, ilirelmesen
csinaltak végig. Kezdetben minden tanuld 6riilt, hogy nem kell iskolaba jarni, de az
id6 mulasdval mindenkinek hidnyzott a személyes kapcsolat, az iskola. Ezt a

szemléletek kell megdrizniink a tantermi oktatas soran is.

Fontos, hogy tovabb vigylik hagyomanyainkat is. Nem is gondoltam volna, hogy
mennyire hidnyzik a végzdstknek a koréjlik szervezett rendezvények sora. Az
elmaradt szalagavatd, a didknap, a szerenad, az osztilykirandulasok, fézéversenyek
stb, az iskolai élet természetes velejardi voltak eddig. Most éreztem meg igazén, hogy
mennyire fontos, hogy megmaradjanak, amikor a jArvany miatt nem tudtuk megtartani
oket. Fontosak a hagyomdanyok, ha &t is alakitjuk némelyiket, akkor is ragaszkodni kell

hozzéajuk, mert etté! Rudnay a Rudnay

A neveldi tevékenységlink igen szertedgazo. A kollégak munkajara a tovabbiakban is
szamitok. Iskolank minden didkjat a ,,sziviinkon viseljiik” és ez a gondoskodas jellemzi
eddigi tevékenységlinket is.

A védbndi haldzatban tevékenyked szakemberekre is szamithatunk. Eddig is minden
¢vbe tobbszor jottek killsnbozé eldaddsokkal, bemutatdokkal, sziirésekkel hozzank.
Nagyon j6 a kapcsolatunk veliik szivesen jonnek hozzéank, a didkjaink is aktivan részt
vesznek az altaluk szervezett programokon.

Tovabbi terveim kozt szerepel egy web-fejlesztd szakkor inditdsa is, mivel nagy hidny

van ilyen irdnyl ismeretekkel rendelkezo szakemberekbdl a munkaerépiacon,
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A neveldi tevékenységen kiviil fontos, hogy a kollégak szakmailag is fejlédjenek,
¢rezzék a megijulas fontossagat. A maltban is kihasznaltak sok jo lehet8séget arra, hogy
1ij modszereket tanuljanak, a mostani generacié felfogdsahoz kozelebb keriiljenek. A
szakképzés meghjulasa altal most lehetOségiik lesz tizemi koriilmények kozott is
kiprébalni az 1ij technikékat, ¢és a tanultakat becsempészni a tananyagba,

A kollégak nagyon leterheltek, sok a tOléra. Sziikség lenne (ij munkaerére, mind a
szakmai oktatasban, mind a kozismereti oktatasban. Allashirdetéseket adunk fel és
varjuk az ifji generaciot, de csak nem érkezik. A varos polgarmestere és Snkormanyzata
segitbkészen all hozzank és szolgalati lakéas igényiinket is kielégitik. Ezért valtoztatni
kell a munkaerd toborzasban . Meg kell keresni azokat a platformokat, ami eljut az @j
generaciohoz. A kisvéros 6sszes elonyével rendelkeziink, e mellett a Balaton kézelsége
is vonzd lehet. A cél, hogy ha mar ilyen ,,vonzok™ vagyunk talaljunk is lelkes, tettrekész
fiatal oktatokat. Fontos, hogy tudjunk is olyan munkét kinélni a jové kollégainak, amiért

minket vélasztanak majd.
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3. Osszegzés

A kovetkezd harom évben tovabbra is szeretnék tamaszkodni vezet6 tarsaimra. A
kialakitott munkamegosztas az iskolai életet szervezetté, koordinélttd tette. A
munkak6zdsség munkdjanak szervezése mellett a munka-kozosségvezetdkre szamitok a
tantargyfelosztasban €és a beszamolok elkészitésében is, a tankdnyvrendelésben és az
ellenérzésekben. Szamitok a technikai dolgozok munkdjara, akik nélkiil nem tudnank
végezni a munkankat, és a didkok sem lennének rendezett, tiszta kdrnyezetben, és az
ligyes bajos dolgaikat sem intéznék el segitdkész munkatarsak.

A vezetOség-és  fenntartovaltasok, szakképzési atalakitasok, kozalkalmazotti
jogviszonyunk elvesztése soran is megOriztiik a folytonossdgot, az oktatdi testiilet
munkdjaval biztositotta az oktatas szinvonalanak megtartasat.

Fontosnak tartom, hogy 10j lehetéségeket teremtsiink a tanulni vagyoknak, alapozva a
kollégék szakértelmére.

Arra szamitok, hogy a bevezetésre keriild 0j szakmak megismertetése, a beiskolazasi
korzet kiterjesztése, lehetéséget fog teremteni, ahhoz, hogy tanul6i 1étszamot
megnoveljiik. Az eddigi szép eredményeinket tovabbi sikerekkel bévitsiik tanulmanyi,
kulturalis és sport tertiletén is. A létrehozott korszerti tanmuhelyeket, szaktantermeket a
leheto legoptimalisabban hasznaljuk ki.

Mindent meg kell tenniink ahhoz, hogy a nyugdijba vonulé igazi tanaregyéniségek helyére
lendiiletes, tenni akard kollégakat tudjunk alkalmazni. Ebben nagy segitségiinkre lesz a
véarosi Onkormanyzat, szolgélati lakasok biztositasaval.

Szeretnék kihaszndlni minden olyan lehetdséget, palyazatot, versenyt stb., ami lehetévé
teszi a fejlodést, a boviilést és a mindségi munkat. Ezek altal lehet 6regbiteni a Rudnay- s
hagyomanyokat, eredményeket, sikereket.

Természetesen egy palyazatba nem lehet mindent beleirni, de a Centrum vezetdi, a
kollégak, a munkatarsak sem a palyazatbol ismernek, az el6z6 években egyiitt dolgoztunk,
kozosek voltak az erdfeszitéseink és a sikereink. A megkezdett munka folytatasahoz

kérem a bizalmat és tamogatast.

Tab, 2021. 04.29.
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